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Indirizzi associati:

Settore Liceale: Classico e Scienze Umane -Settore Economico: Amministrazione Finanza Marketing e Turismo
Settore Tecnologico: Costruzione Ambiente e Territorio - Istruzione Professionale: Servizi per la Sanita e I’Assistenza Sociale
C.da Rotaluposnc tel. 0973 584195 — Liceo tel. 0973 584368
85038-SENISE (PZ)

Cod. Mecc.: PZ1S01800L-C.F.:82000290765-Codice Univoco Fatturazione Elettronica:UFYRP8
Web: www.istsinisgalli.edu.it - e-mail: PZ1S01800L @istruzione.it -Pec: PZ1S01800L @pec.istruzione.it

All’Albo dell’Istituto

15,15, - "L. SINISGALLI"-GENISE Sito web
Prot. 0006995 del 17/11/2023 Atti
VII-6 (Uscita)

OGGETTO: PROROGA TERMINI al 20.11.2023, ore 12:00

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE
MADRELINGUA IN INGLESE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 59/97,

VISTO il DPR 275/99;

VISTO il d.lgs 165/2001;

VISTO il D.1. 129/2018;

VISTA la L. 107/2015,comma 7, lettera a, cheindividua tra gli obiettivi prioritari da perseguire
lavalorizzazione delle competenze linguistiche, con particolare riferimento all’italiano nonché alla lingua
Inglese e ad altre lingue dell’'Unione Europea, anche mediante ['utilizzo della metodologia Content
Language Integrated Learning;

VISTO il D.Lgs 50/2016 e ss.mm.e ii.;

CONSIDERATO che per la realizzazione delle attivita, di cui al presente Avviso, occorre ricorrere
a prestazioni esterne con competenze specifiche;

VISTE le delibere degli OO.CC. di approvazione/adozione del Piano Triennale dell’Offerta
Formativa, 2022-2025;

VISTA la necessita di migliorare il livello delle competenze linguistiche degli alunni frequentanti
I’Istituto;

VISTO il progetto “La scuola che promuove il territorio”;

RILEVATA la necessita di incrementare il numero degli alunni in possesso di certificazione
linguistica in inglese;

PRESO ATTO dei bisogni formativi dell’utenza scolastica;

ACQUISITE le manifestazioni di interesse da parte degli studenti in forma scritta;

VERIFICATO che gli studenti di questa scuola intendono partecipare ad attivita di perfezionamento
linguistico pomeridiano in inglese;

VISTI i criteri di selezione del personale con competenze linguistiche, approvati dagli OO.CC.;
RILEVATA la necessita di favorire anche lo studio di lingue straniere non presenti nel curricolo
degli indirizzi dell’Istituto;

VISTO il bando gia pubblicato, prot.6662 del 08.11.23,;

CONSIDERATO che, entro i termini previsti dal bando, precisamente le ore12,00 del 16.11.23, non
e pervenuta alcuna candidatura;
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CONSIDERATA la necessita di dover attivare i corsi di Inglese in orario pomeridiano e quindi di
disporre di un esperto con la competenza specifica;

PROROGA

i termini dell’avviso pubblico prot.6662 del 08.11.23, finalizzato ad individuare, mediante procedura
comparativa delle proposte, un esperto esterno di madrelingua INGLESE disposto a realizzare un
corso di livello base ed uno di livello avanzato finalizzati anche all’acquisizione della certificazione
linguistica. Il termine della proroga é fissato alle ore 12,00 del 20.11.23.

Il monte ore per corso sara di 60 ore da effettuare in orario pomeridiano, nell’a.s. 2023/24, secondo

il calendario che sara concordato, successivamente, con il dirigente scolastico.

Art. 1- La domanda di partecipazione alla selezione, redatta su facsimile allegato 1, corredata dal

curriculum vitae in formato europeo, indirizzata al dirigente scolastico, deve pervenire in busta chiusa

con la seguente dicitura "Avviso di selezione esperto esterno di lingua inglese”-a pena esclusione-
entro e non oltre le ore 12,00 del 20.11.23, presso 1’Ufficio protocollo dell’ ISIS “Leonardo
Sinisgalli”, ¢/da Rotalupo, 85038 Senise (PZ).La presentazione dell’offerta potra avvenire anche
tramite mail al seguente indirizzo: PZI1S01800L @pec.istruzione.it. Non fara fede il timbro postale

e non saranno accettate domande incomplete e difformi dagli allegati.E’ obbligatorio allegare copia

di un documento di riconoscimento e del codice fiscale.

Art. 2- E’ ammesso a partecipare alla selezione, di cui all’art.1, il personale che:

»  Alla data di scadenza del presente Avviso abbia conseguito la Laurea o il Diploma di scuola
secondaria superiore in un Paese dove 1’inglese € lingua madre;

»  abbia maturato esperienza di insegnamento in un Paese dove I’inglese € lingua madre;

» e cittadino di un paese membro dell’Unione Europea;

»  non sia sottoposto a procedimento penale ( cfr allegato);

Art. 3- | candidati sono ammessi con riserva alla selezione, che sara effettuata dal dirigente scolastico

e dalla Commissione tecnica di Istituto.

La commissione provvedera all’esame comparativo delle candidature presentate, attribuendo un

punteggio massimo di 100 in base agli elementi di valutazione di seguito elencati:
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A) Titoli(Max 60 punti)

Titolo punteggio
Diploma Sc. Sec. Sup.conseguito in un Paese 15 punti
dove I’inglese & lingua madre
Laurea conseguita in un Paese dove I’inglese 25 punti
e lingua madre
Laurea specifica conseguita in un Paese dove 5 punti
I’inglese € lingua madre
Specializzazioni coerenti con il titolo di 5 punti
studio
Punteggio ( tabella da utilizzare per convertire il
punteggio)
Da 66 a 80
Punti 1
Da 80a90
Punti 2
Da 90 a 95
Punti 3
Da 96 a 100
Punti 5
Da 101 a 105
Punti 7
Da 106 a 110
Punti 9
Da 110 e lode
Punti 10
B) Esperienze (Max 40 punti)
Esperienze punteggio
Esperienza di Dala3anni
insegnamento in Punti 6
un Paese dove Da 4 a 6 anni
Iinglese € lingua Punti 9
madre Da 7 a 10 anni
Punti 15
Altre esperienze
affini in un Paese Punti 5
dove Il’inglese &
lingua madre
Esperienza di Punti 13
insegnamento in
Italia




Esperienza di Punti 7
insegnamento

presso I’Istituto

Art.4.- L’LS.LS. “Leonardo Sinisgalli” di Senise si riserva di procedere al conferimento dell’incarico
anche in presenza di una sola domanda pervenuta purché rispondente ai requisiti richiesti. L’Istituto
si riserva la facolta di non procedere a nessun affidamento qualora non ritenesse idonea alle proprie
esigenze nessuna delle offerte pervenute. L’aspirante utilmente collocato nella graduatoria dovra
essere autorizzato dall’Amministrazione di appartenenza e la stipula del contratto e subordinata al
rilascio di detta autorizzazione.Il compenso orario onnicomprensivo di tutte le ritenute ¢ di €
42,00 (quarantadue//00). Eventuali Certificazioni linguistiche saranno a carico di coloro che ne

faranno richiesta.

Art. 5.-11 dirigente scolastico, previa acquisizione agli atti dei titoli dichiarati-in fotocopia autenticata
ed eventuale relativa traduzione certificata, stipulera con 1’esperto designato un contratto di prestazione

d’opera ai sensi dell’art. 2222 del Codice civile.

Art. 6. - L’esperto si impegna a realizzare gli obiettivi individuati in fase di progettazione e a
facilitare, il pit possibile, il processo di apprendimento degli allievi, migliorando la competenza
linguistica. Adottera ogni strategia didattica e metodologica al fine di favorire la pienapartecipazione

degli iscritti, in termini di interesse e motivazione.

Art.7.- L’istituto si riserva la facolta di risolvere, in qualsiasi momento, il contratto, qualora, a suo
insindacabile giudizio, I’attivita non sia svolta in modo proficuo e non risulti coerente con gli obiettivi
prefissati.

Art.8-Ai sensi dell'art.13 del D.Lgs196 del 2003 e ss.mm.ii. come novellato dal decreto legislativo
101/2018,i dati personali forniti da candidato saranno raccolti presso I’istituto per le finalita di
gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in

ottemperanza alle norme vigenti.
Il candidato dovra autorizzare I’Istituto al trattamento dei dati personali.

Art.9.-1l presente Awviso, unitamente al modulo di domanda e ai modelli allegati affissi all’Albo
della scuola e pubblicati sul sito dell’istituzione scolastica, sono prelevabili dal sito web dell’Istituto

www.istsinisgalli.gov.it

Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti direttamente al Dirigente Scolastico dell’Istituto o,

in alternativa, al DSGA.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
( Prof.ssa Rosa Schettini)

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/1993
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