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AREA V – Pensioni e riscatti 
U.O. 9: Pensione e Riscatti TFS personale 
della Scuola e dell’Ufficio 
 

                  Ai                Dirigenti Scolastici 
          delle istituzioni scolastiche  

di ogni ordine e grado 
        della provincia di Potenza 

 
                                                   e, p.c.               all’U.S.R. Basilicata 

Ufficio I                    
drba@postacert.istruzione.it 
 

all’INPS Potenza                                                                                      
Direzione Provinciale di 
Potenza                                                                      
direzione.provinciale.potenza@po
stacert.inps.gov.it 
 
                                                                                            

alle OO.SS. comparto istruzione                                                        
e ricerca 

 
                                                      al                   Sito web Istituzionale  

 

                   
OGGETTO: Cessazioni dal servizio del personale dal 1°settembre 2025. Nuove disposizioni in 

materia di accesso al trattamento pensionistico introdotte dall’art. 1, commi 161, 
162, 163, 164 e 165, della legge 30 dicembre 2024, n. 207 (legge di Bilancio 2025). 
NUOVE INDICAZIONI OPERATIVE ED INTEGRAZIONI  

 
     Si fa seguito alla nota dello scrivente Ufficio prot. 1235 del 07/02/2025 riguardante le 

nuove disposizioni introdotte all’art. 1, commi 161,162,163,164 e 165 della legge 30 dicembre 2024, 

n. 207 (legge di Bilancio 2025) e si comunica che la Direzione Generale per il personale scolastico, 

con successiva nota AOODGPER prot. 45357 del 21-02-2025, fornisce nuove e ulteriori 

indicazioni operative relative alla presentazione e alla trattazione delle istanze fuori sistema 

POLIS e al nuovo limite di età per il collocamento a riposo d’ufficio, che vengono di seguito 

illustrate. 

 

A) NUOVE ISTANZE CARTACEE DI CESSAZIONE DAL SERVIZIO FUORI dal 

SISTEMA POLIS 
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La nuova circolare precisa che può presentare istanza cartacea volontaria di cessazione dal 

servizio fuori dal sistema Polis solo il personale che non rientra più nel limite ordinamentale per il 

collocamento a riposo d’ufficio previsto dalla normativa previgente alla Legge Bilancio 2025 

(ovvero coloro che avrebbero raggiunto una età anagrafica di 65 anni e maturato una anzianità 

contributi pari a 42/41 anni e 10 mesi rispettivamente  per gli uomini e per le donne entro il 31-08-

2025) e che non ha presentato domanda di cessazione dal servizio  entro il termine del 21 ottobre 

2024; a tal riguardo, la circolare ministeriale  specifica  anche  che non rileva l’aver già presentato 

domanda di pensionamento alla competente sede Inps. 

 La suddetta categoria di personale scolastico coincide con l’elenco  dei nominativi che sono 

stati individuati da codeste Istituzioni scolastiche mediante il monitoraggio effettuato sulla base 

nella nota dello scrivente Ufficio n. 12777 del 10 ottobre 2024: “Rilevazione cessazione d’ufficio per 

limiti ordinamentali_ Pensionandi 65enni d’ufficio_ Indicazioni operative nota AOODGPER n. 158914 

dell’8 ottobre 2024”e sono stati successivamente comunicati alla competente sede INPS per le  

verifiche del diritto a pensione.   

A tal riguardo la nuova circolare fornisce un importante chiarimento sul collocamento a 
riposo d’ufficio per limiti ordinamentali che, a seguito della nuova Legge di Bilancio 2025 è stato 
innalzato, come già comunicato dallo scrivente Ufficio con nota prot. 1235 del 7 febbraio 2025, al 
compimento dei 67 anni di età. 

Si specifica, infatti, che, per il personale scolastico che ha maturato al 31 dicembre 2024 

entrambi i seguenti requisiti: 
 
- età anagrafica di 65 anni e 
 
- un’anzianità contributiva pari a 41 anni e 10 mesi per le donne e 42 anni e 10 mesi per gli 

uomini 
   resteranno validi i provvedimenti di cessazione dal servizio (decreti di collocamento a 

riposo d’ufficio per i sessantacinquenni) già adottati in precedenza dai Dirigenti Scolastici. I 

suddetti requisiti dovranno in ogni caso essere confermati dalla verifica del diritto a pensione da 

parte della competente sede dell’Inps. 

 Per quanto sopra, eventuali comunicazioni di annullamento dei decreti di collocamento a 
riposo d’ufficio per il raggiungimento del previgente limite ordinamentale per la permanenza in 
servizio già trasmesse dai Dirigenti Scolastici al personale scolastico in possesso dei requisiti sopra 
descritti, dovranno essere ritirate.  

         

Per coloro, invece, che maturano tali requisiti  con decorrenza 1 gennaio 2025,  i  
provvedimenti di collocamento a riposo d’ufficio già adottati dai Dirigenti Scolastici sono da 
ritenersi annullati.  

Tale personale potrà presentare  la domanda di cessazione ordinaria con riconoscimento dei 

requisiti maturati entro il 31 dicembre 2025, ai sensi dell’articolo 24, commi 6, 7, 10 e 11 del 

decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, e successive 

modifiche in modalità cartacea come indicato al punto A)  o presentare le nuove istanze Polis sul 

portale SIDI entro il 28 febbraio 2025 per “Opzione donna 2025” e  “Pensione anticipata flessibile 

2025” secondo quanto comunicato con nota di questo Ufficio n. 1235 del 07 febbraio 2025. 

 
Per i dirigenti scolastici restano confermate le indicazioni già fornite con la nota DGPER 

150796 del 25 settembre 2024, secondo cui il termine per la presentazione della domanda di 

mailto:usppz@postacert.istruzione.it
mailto:usp.pz@istruzione.it
http://www.istruzionepotenza.it/


 

Pag. 3 di 5 
PEC: usppz@postacert.istruzione.it/ PEO: usp.pz@istruzione.it / sito Internet: www.istruzionepotenza.it 

Piazza delle Regioni, 1 - 85100 Potenza           Telefono: 0971/306311 
C.F. 80003310762 / Codice Ipa: m_pi /Codice Univoco per la fatturazione elettronica: K2CT3W 

  

 

Ministero dell’istruzione e del merito      USR Basilicata- Ufficio III -  A.T. Potenza 

cessazione dal servizio dei dirigenti scolastici è fissato al 28 febbraio 2025 dall’art. 12 del C.C.N.L. 
per l’Area V della dirigenza sottoscritto il 15 luglio 2010.  

Al riguardo, si specifica che il predetto personale potrà o revocare l’inoltro, al fine di 
procedere con la modifica dei dati precedentemente inseriti e poi procedere nuovamente all’inoltro 
della domanda, oppure potrà cancellare la domanda e scegliere se inserire e inoltrare una nuova 
domanda, in ogni caso rispettando il termine di scadenza fissato per il 28 febbraio p.v. 

 
La nuova circolare ministeriale specifica anche il contenuto dell’istanza cartacea che dovrà 

essere presentata sotto forma di dichiarazione ai sensi dell’articolo 76 del decreto del Presidente 

della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 indicando quanto di seguito riportato: 

 

1. cognome e nome; 

2. la data, il luogo di nascita, la residenza e il codice fiscale; 

3. i dati di recapito; 

4. la qualifica, la classe di concorso/tipologia di posto o il profilo professionale; 

5. l’anzianità di servizio e ogni altra condizione prevista dalla normativa per la fattispecie 

richiesta;  

6. la volontà di interrompere / non interrompere il rapporto d’impiego, nel caso in cui venga 

accertata la mancata maturazione dei requisiti;  

7. di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del 

Regolamento 2016/679/UE del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 

relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, 

nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento 

generale sulla protezione dei dati) e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196. Tale 

informativa è allegata alla presente nota. 

 

Per quanto sopra, considerate le nuove indicazioni della circolare ministeriale riguardo al 

contenuto dell’istanza cartacea, si invitano le istituzioni scolastiche che avessero già trasmesso allo 

scrivente Ufficio le suddette istanze, a provvedere ad una nuova trasmissione delle stesse avente 

carattere di dichiarazione ai sensi del DPR n.445/2000 con i contenuti e dati sopra specificati entro 

il medesimo termine del 28 febbraio 2025. 

 

B) NUOVE ISTANZE CARTACEE DI REVOCA DELLA CESSAZIONE DAL SERVIZIO 

PRESENTATA ENTRO IL 21 OTTOBRE 2024 

 

  Rimane confermata la possibilità di presentazione delle istanze di revoca della domanda di 

cessazione dal servizio già presentata entro il 21 ottobre 2024 per coloro la cui cessazione dal 

servizio, in base alla nuova normativa, determini una condizione più sfavorevole rispetto alla 

prosecuzione dell’attività lavorativa. 

      La nuova circolare, in particolare, individua le tipologie di cessazione che possono essere 

revocate, in quanto tale revoca può determinare condizioni più favorevoli, rispetto alla cessazione. 

Tali fattispecie vengono di seguito riportate:  
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• Pensione Anticipata (Legge Fornero): 
è previsto un incentivo a posticipare il pensionamento, rinunciando ai contributi a proprio 
carico per riceverli contestualmente in busta paga. Inoltre, il contributo “datoriale” (a carico 
del datore di lavoro) verrebbe regolarmente versato, creando una maggiore anzianità 
contributiva. Hanno diritto a tale tipologia di revoca coloro che hanno presentato istanza di 
cessazione dal servizio a far data dal 1° settembre 2025 e coloro che compiono 65 anni tra il 
1° settembre 2025 ed il 1° dicembre 2025; 
 

• Pensione anticipata flessibile (c.d. Quota 103): 
      oltre ai vantaggi di cui alla fattispecie precedente: 

- non si è soggetti al limite massimo della pensione erogata pari a quattro volte il 
Trattamento Minimo Inps (fino al raggiungimento dell’età utile per i limiti di età nel caso in 
cui la pensione calcolata sia superiore al predetto limite), poiché la permanenza in servizio 
permetterebbe il raggiungimento dell’anzianità contributiva utile per la pensione 
anticipata, la quale non prevede limiti alla quota di pensione erogabile;  
- la revoca della quota 103, calcolata con il sistema contributivo (penalizzante per il 
pensionante), permetterebbe successivamente, di accedere ad una pensione determinata 
con un calcalo più favorevole, il c.d. sistema misto.  

 
Entrambe le tipologie di revoca possono essere richieste, con le medesime modalità e 

termini previsti al paragrafo A) per le istanze di cessazione, da tutto il personale scolastico 

(Docente, Ped, Irc ed A.T.A.)   

I Dirigenti Scolastici, essendo ancora aperte le funzioni telematiche per la presentazione 

delle istanze di cui alla nota 150796 del 25 settembre 2024, ivi comprese le due fattispecie sopra 

richiamate, possono presentare domanda di revoca direttamente su POLIS entro il termine del 28 

febbraio 2025. 

       

C) GESTIONE DELLE ISTANZE CARTACEE DI CESSAZIONE DAL SERVIZIO E DI 

REVOCA ESTERNE AL SISTEMA POLIS 

 

La nota ministeriale indica anche le modalità con le quali dovranno essere gestite tutte le nuove 

istanze di cessazione e/o di revoca della domanda di cessazione dal servizio che verranno 

presentate dal personale scolastico interessato entro il termine del 28 febbraio 2025. 

Nella nota si specifica che:  

   “l’istituzione scolastica competente, una volta pervenute le istanze presentate fuori sistema POLIS, 

procederà a verificare le posizioni assicurative dei richiedenti, provvedendo a sistemarle tramite l’utilizzo 

dell’applicativo Nuova Passweb, con le medesime modalità descritte nella circolare n. 150796 del 25 

settembre 2024. Al termine delle verifiche, compilerà il prospetto in allegato e lo trasmetterà 

all’Ufficio Scolastico Provinciale” 

Per quanto sopra, ciascuna istituzione scolastica provvederà a trasmettere allo scrivente 

Ufficio a mezzo PEC, avente ad oggetto “Istanza cessazione/revoca post LdB”, unitamente alle istanze 

presentate fuori sistema POLIS di cui al punto A) e B) secondo le indicazioni sopra illustrate, anche 

i   prospetti correttamente compilati allegati alla presente:  
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- per le istanze di cessazione post Legge di Bilancio di cui al punto A), l’allegato file excel 

“1_Istanze cessazione post LdB 2025”; 

- per le istanze di revoca della cessazione dal servizio post Legge di Bilancio di cui al 

punto B), se presenti, l’allegato file excel “2_Revoche Istanze post LdB 2025” 

  

      entro il medesimo termine del 28 febbraio 2025. 

 

 

D) TRATTENIMENTO IN SERVIZIO OLTRE I 67 ANNI  

 

       La nuova circolare ministeriale non disciplina il nuovo istituto del trattenimento in servizio 

introdotto dalla Legge di Bilancio 2025, precisando che sarà oggetto di uno specifico successivo 

approfondimento. 

       Viene evidenziato, tuttavia, che tale possibilità non si attiva a domanda dell’interessato, ma a 

seguito di valutazioni che sono esclusivamente in capo all’Amministrazione.  

 

Nel raccomandare il corretto svolgimento delle suddette operazioni e il rispetto dei termini 

indicati dalla normativa, si ringrazia per la consueta collaborazione e si rimane a disposizione per 

ogni ulteriore chiarimento.  

  
 
LA DIRIGENTE titolare USR BASILICATA 

       - Claudia DATENA- 
    

 
 

 

 

 

 

 

 

Allegati: 

 1_Istanze cessazione post LdB 2025.xls 

 2_Revoca Istanze post LdB 2025 

 Informativa sul trattamento dei dati personali  
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